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online fue la entrega de conocimientos y el desarrollo de
actitudes sobre el rol. Por otra parte, en las clases presen-
ciales se realizaron actividades practicas para el desarrollo
de habilidades y actitudes sobre el rol correspondiente, y las
evaluaciones formales. La implementacion de los cursos se
sustent6 en un sistema tutorial, que incluyé: tutoria admi-
nistrativa (administracion de la plataforma, coordinacion
con profesores y comunicacion con estudiantes) y tutoria
de contenido (apoyo en el diseno y desarrollo de las clases,
revision de evaluaciones, retroalimentacion y resolucion de
dudas). Los estudiantes evaluaron cada curso a través de una
evaluacion docente. Los resultados y comentarios fueron
considerados para la mejora continua de los cursos.
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Implementacion de un programa de
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Introduccién: Ante la necesidad de formacién en cuidados
paliativos, se disefa un programa de rotacion de 4 sema-
nas para residentes e internos, con el equipo de medicina
paliativa UC, mediante una rotacion tedrico-practica en el
programa de medicina paliativa, con actividades hospitala-
rias, ambulatorias, domiciliarias y hospicios. Se evalla con
prueba diagnostica al inicio y prueba sumativa al final de la
rotacion.

Objetivos: Implementar un programa de rotacion tedrico-
practica de 4 semanas para residentes de medicina familiar
con el equipo de medicina paliativa UC. Evaluar el rendi-
miento académico durante la rotacion.

Desarrollo: En un periodo de 5 anos (2012 a 2016) son 74
residentes y 28 internos de séptimo afo que realizan la rota-
cion, con un promedio de nota diagnodstica de 3.5. La nota
promedio al final de la rotacion fue de 6.6. La evaluacion de
los alumnos a la rotacion fue de 6.2.

Conclusiones: La implementacion de un programa
teorico-practico en cuidados paliativos permite mejorara los
conocimientos tedrico-practicos en cuidados paliativos.

http://dx.doi.org/10.1016/j.riem.2017.01.057
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Desde la logica del modelo de gestion de la calidad
y la innovacion curricular, la presente ponencia tiene por
objetivo presentar el proceso de actualizacion del perfil de
egreso de la especialidad en anestesia y reanimacion de la
Universidad de La Frontera. A través de una metodologia
institucionalmente validada se trabajo entre los meses de
mayo a diciembre de 2016 con el apoyo del Comité de Beca
y el apoyo de una profesional a cargo del area curricular
en posgrado. En una primera etapa se revisaron los insumos
presentes en el perfil de egreso y plan de estudios vigen-
tes, requisitos APICE para especialidad del area, entre otros
documentos; en una segunda etapa dichos insumos fueron
incorporados en una propuesta de perfil elaborada por el
equipo de trabajo; en la tercera etapa la propuesta fue
retroalimentada por docentes y estudiantes del programa y
por expertos nacionales en anestesia externos al programa.
Los resultados sistematizan los diversos comentarios retro-
alimentados a la propuesta de perfil de egreso, los cuales
validan interna y externamente los dominios y ambitos de
desemperio de un anestesista en Chile, ademas de las areas
de formacion, competencias genéricas y especificas que des-
arrollara y evaluara el programa. Se finaliza discutiendo los
beneficios de estos procesos curriculares para la formacion
de especialistas, el logro de competencias declaradas para
el ejercicio profesional y la mejora continua como practica
aincorporar en los programas dentro de la logica del modelo
de gestion de la calidad.
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Introduccién: La epistaxis es una situacion clinica fre-
cuente y su manejo es una competencia necesaria en
médicos generales y especialistas. En el aio 2014 se fabrico
y validé un modelo de simulacion tipo fantoma para realizar
un taller de manejo de epistaxis en el internado de otorri-
nolaringologia. El objetivo general es evaluar en distintos
niveles el taller de epistaxis para estudiantes de medicina.

Metodologia: Estudio transversal, de tipo cuantitativo y
cualitativo, a egresados de Medicina UC 2014-2015. Se envid
una encuesta andnima via correo electrénico utilizando la
herramienta «Formularios Google» de Google Drive.

Resultados: n=59. El 51% realiza especialidad médica, el
24% es médico general de zona y el 24%, médico general.
El 59.3% ha manejado pacientes con epistaxis, incluyendo
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especialidades como medicina familiar, pediatria y cirugia.
El 67.8% ha realizado algun procedimiento; el mas frecuente
fue la compresion nasal (66.1%). El 98.3% considera que el
uso de simulacion ayudoé en su aprendizaje. De una escala
de 1 (sin conocimiento) a 7 (experto), la media sobre apren-
dizaje adquirido fue 5.22 (DE 1.027). La habilidad mejor
percibida fue el manejo general del paciente con hemorragia
(media 5.76; DE 1.194) y la peor fue el taponamiento nasal
posterior (media 3.53; DE 1.644). Sugerencias para mejorar
fueron la repeticion del taller en otro momento curricular y
agregar material de preparacion.

Conclusiones: El manejo de pacientes con epistaxis es
transversal a diferentes especialidades. Sobre el taller
existe una alta satisfaccion y una buena percepcion de habi-
lidades instauradas, pero ain hay elementos por mejorar.
Consideramos que la simulacion es una buena metodolo-
gia y que este taller puede ser replicado en residentes de
diferentes especialidades.

http://dx.doi.org/10.1016/j.riem.2017.01.059
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En Argentina, el titulo de grado de médico es habilitante
para el ejercicio de la profesion en cualquier especialidad.
No obstante, la mayoria de los médicos egresados eligen con-
tinuar su formacion de posgrado. La misma incluye las carre-
ras de especialidades, maestrias y doctorados, reguladas por
el Ministerio de Educacion a través de la Secretaria de Politi-
cas Universitarias, y las residencias, financiadas y reguladas
mayoritariamente por el sector salud. Existen carreras de
especialista universitario que estan asociadas a residencias.
Algunas debieron pasar por un doble proceso de evaluacion,
tanto por parte de la Comision Nacional de Evaluacion y
Acreditacion Universitaria (CONEAU), como por parte del
Sistema Nacional de Acreditacion de Residencias del Equipo
de Salud (SNARES). Estas situaciones evidencian la nece-
sidad de consolidar un sistema integrado de acreditacion
para la formacion de médicos especialistas, que se oriente a
alcanzar similares estandares de calidad en la formacion. El
objetivo del trabajo fue el de establecer los procesos nece-
sarios para la construccion de un sistema de acreditacion

conjunta de las carreras de posgrado de especialista univer-
sitario en el campo de la salud que funcionan en asociacion
con una residencia del Sistema Nacional de Residencias de
Equipo de Salud. La presente investigacion se planted como
un estudio de implementacion, de disefio cualitativo, en el
que se utilizaron una variedad de técnicas de recoleccion
de datos. Se analizo la normativa y los procesos de acre-
ditacion llevados adelante tanto por el SNARES, sobre las
residencias, como por la CONEAU, sobre las carreras de espe-
cialista universitario, en todo el ambito nacional. El analisis
empirico de casos en donde tuvo lugar un doble proceso de
acreditacion por estar asociada una carrera a una residen-
cia se realizd sobre una muestra definida en relacion con los
hallazgos de la primera etapa del estudio. Como resultado se
observo que pensar en un sistema de acreditacion integrado
requiere revisar los procesos de definicion de una politica de
formacion de especialistas médicos que garantice criterios
de equidad y de calidad en todo el territorio. La cantidad
de carreras de especializacion universitaria asociadas a resi-
dencias es alin marginal en relacion con la cantidad de sedes
de residencia a nivel nacional. Se visualiza como el requisito
fundamental la necesidad de consolidar politicas intersec-
toriales a nivel del Estado y no fragmentadas en agencias o
libradas al poder de los actores intervinientes. En la evalua-
cion de las formaciones se evidencio la posibilidad de unifi-
car los procedimientos para las evaluaciones, y la necesidad
de consensuar estandares diferenciados por especialidad.
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Objetivos: Se pretende describir la experiencia en la
implementacion de un curso de docencia en el campo cli-
nico para residentes y la evaluacion del mismo segln los
niveles 1, 2 y 3 del modelo de evaluacion de programas
educacionales de Kirkpatrick.

Metodologia: Se implementd un curso teorico-practico
para capacitar a residentes en metodologia de docencia
en el campo clinico. El curso fue evaluado mediante: una
encuesta de satisfaccion global, desempefo docente y cali-
dad (Kirkpatrick 1-Reaccion), un examen de conocimientos y
una encuesta de actitudes hacia la docencia realizados antes
y después del curso, ademas de los datos de calificaciones
de los residentes en el curso (Kirkpatrick 2-Aprendizaje) y
una encuesta, realizada tres meses después del curso, sobre
la aplicacion en la practica clinica diaria de lo aprendido en
el curso (Kirkpatrick 3-Conducta).

Resultados: Diecinueve residentes de tercer afo de medi-
cina interna, pediatria, psiquiatria, ginecologia y cirugia
llevaron el curso. Kirkpatrick 1-Reaccion: el 100% estuvo
satisfecho con el curso y el desempeno docente, 100% reco-
mendaria los docentes, 90% estuvo satisfecho con la calidad
del servicio. Kirkpatrick 2-Aprendizaje: el porcentaje de
residentes aprobados fue 84%, las calificaciones en el exa-
men de conocimientos antes y después del fueron 8.7 (DS
2.7) y 15.5 (DS 3.4), p<0.0005. El 94% de los residentes se
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